“La Igualdad de género ante cualquier circunstancia,
es un tema de Justicia Universal”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche
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NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

i JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 180/21-2022/JL-l.
Sandra Luz Suarez Cob (tercera interesada)

En el expediente nimero 180/21-2022/JL-I-1, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovido por Maria Isabel Concepcién Noh en contra
de 1) Servicios Administrativos Wal-Mart S. de R. L. de C. V., 2) Operadora Wal-Mart S. de R. L. de C. V., 3) Nueva Wal-Mart de México S. de R. L.
de C. V. y 4) Wal-Mart de México S. A. B. de C. V. (Walmex); con fecha 26 de septiembre de 2022, en el Juzgado Laboral del Poder Judicial del
Estado, Sede Campeche, se dictd un proveido, que en su parte conducente dice lo siguiente:

“Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 26 de septiembre de 2022.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos y; 2) Con el escrito de fecha 11 de septiembre de 2022, suscrito por la Licenciada Ménica
Ediel Moguel Ramirez, en su caracter de Apoderado Legal de la parte actora, por medio del cual formula su réplica y objeta las pruebas de su contraparte. En
consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Réplica formulada por la parte actora.

Con fundamento en el tercer parrafo del ordinal 893 y con el parrafo segundo del articulo 897-B ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite la
réplica y objeciones realizadas por la Apoderada Legal de la parte actora, al cumplir con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este
Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por la Apoderada Legal de la parte actora en su réplica, éstas no se enuncian en el presente proveido en razén
de que constan en el escrito de fecha 11 de septiembre de 2022, que presentara la parte actora, el cual integra este expediente

Se toma nota de las objeciones hechas por la Apoderada Legal de la parte actora, en cuanto al escrito de contestacion de Nueva Wal-Mart de México S.
de R.L., Servicios Administrativos Wal-Mart S. de R.L. de C.V., Operadora Wal-Mart de S. de R.L. de C.V. y, Wal-Mart de México S.A.B. de C.V. -partes
demandadas-, mismas que no se plasman en el presente proveido por encontrarse insertas en el escrito de fecha 11 de septiembre de 2022.

bjeciones que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

SEGUNDO: Vista para la Contrarréplica.

En términos del tercer parrafo del ordinal 893 y del parrafo segundo del articulo 897-B de la Ley Federal del Trabajo en vigor, cérrase traslado de la réplica
formulada por la parte actora, asi como de sus anexos -documentos que se encuentran dispenibles en el expediente digital y se ponen a su disposicién en el
local del Tribunal si asi lo estima necesario-, al Apoderado Legal de las morales Nueva Wal-Mart de México S. de R.L., Servicios Administrativos Wal-
Mart S. de R.L. de C.V., Operadora Wal-Mart de S. de R.L. de C.V. y, Wal-Mart de México S.A.B. de C.V.-partes demandadas-, a fin de que en un plazo
de 3 dias habiles siguientes al dia siguiente habil en que surta efectos su emplazamiento, plantee su contrarréplica o en su caso, objete las pruebas
de su contraparte y en su caso ofrezca pruebas en relacién a tales objeciones o bien de la contrarréplica planteada.

Se les recuerda a las partes demandadas gue, de conformidad con lo establecido en el tercer parrafo del numeral 893, en relacion con el primer parrafo del
numeral 870 y la segunda y tercera parte del primer parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
al presentar su contrarréplica deberd acompaiar copia para su traslado a la parte actora, asi como copia de las pruebas que ofrezca en relacidén a su
contrarreplica.

Por ultimo, se le hace saber a las partes demandadas que en caso de no formular su contrarréplica o de presentarla en el plazo concedido, se le tendra por
precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se continuara con el procedimiento, de
conformidad con lo sefialado en el tercer parrafo del numeral 893, en relacién con los articulos 870 y 873-C, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

TERCERO: Acumulacién.
Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este expediente el escrito y oficio
descritos en el apartado de vistos del presente proveido, para que obren conforme a Derecho corresponda.

Notifiquese y cimplase. Asi lo provee y firma, la Licenciada en Derecho Miriam Verenice Canul Vivas, Secretaria de Instruccién Interina del Juzgado Laboral
del Poder Judicial del Estado, sede Campeche.”

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccién IIl, 745, 745-Bis y 746, de la Ley
Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a
que haya lugar.- DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche, 27 de septiembre de 2022.




